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中国邮政储蓄银行股份有限公司广西壮族自治区分行（以下简称邮储银行广西区分行）于2007年12月18日成立，是中国邮政储蓄银行36家一级分行之一。定位于服务“三农”、城乡居民和中小企业，立足于广西经济社会发展实际， 依托沿海”、“沿江”、“沿边”三位一体的区位优势，以及中国—东盟博览会永久落户南宁、广西构建“南向、北联、东融、西合”发展新格局等有利因素，在竞争中发展，不断提高综合性、多功能、集约化经营能力，持续提升市场竞争力和价值创造力，努力建成资产优良、特色鲜明、竞争力强的一流商业银行。
邮储银行广西区分行下辖14个二级分行，49个一级支行，拥有营业网点954个，其中67%以上的网点分布在县及县以下地区，遍及全区所有行政县，设立助农取款服务点1247个，布放自助设备4647台，POS机具2603台，服务客户数量超2339万户，是区内服务零售客户最多的银行之一。截至2021年末，全行各项存款余额达2234亿元，各项贷款余额达1194亿元；全行涉农贷款余额280.5亿元，普惠型小微企业贷款余额221.89亿元。累计为区内65.25万人次发放个人经营性贷款，24.5万户次小微企业提供金融支持。并先后荣获“金融机构支持广西经济发展贡献奖”、“广西企业100强”、“社会责任口碑银行”、“服务三农优秀银行”、“服务八桂综合贡献奖”、“服务八桂扶贫贡献奖”等多项荣誉称号。
现热忱邀请2023届优秀毕业生加盟，在这个广阔的舞台上施展才华，共同铸造美好未来！
一、招聘机构
区分行本部，南宁市分行，柳州市分行，桂林市分行，梧州市分行，北海市分行，防城港市分行，钦州市分行，贵港市分行，玉林市分行，百色市分行，河池市分行，贺州市分行，来宾市分行，崇左市分行。
二、招聘对象
面向境内、境外高校毕业生。其中，境内院校毕业生原则上应在2023年1月1日至2023年8月31日之间毕业，并取得毕业证、学位证；境外院校毕业生原则上应在2022年9月1日至2023年8月31日之间毕业，能够按时获得学历（学位）证书，并取得国家教育部留学服务中心的学历学位认证。考虑疫情影响，如届时国家另有规定的，按有关政策执行。
三、应聘基本要求
1.政治素质良好。拥护党和国家的方针政策，拥护党对国有企业的全面领导，在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。
2.个人品德良好。遵纪守法，诚实守信，具有良好的个人品质和职业道德，有强烈的事业心和责任感。
3.专业素质优秀。具备与岗位要求相适应的的专业知识、理论基础、综合素质等。
4.身体素质良好。身心健康，具备正常履职的身体、心理素质。
5.符合本行招录回避相关要求。
6.符合银保监会有关银行业从业人员有关要求。
各机构具体的招聘岗位、应聘条件、工作地点，详见各岗位招聘页面。
为积极担当社会责任，本次招聘中，应聘人员为“抗疫”一线医护人员子女的，在招录过程中，同等条件下予以倾斜。作为“抗疫”一线医护人员子女的应聘者报名时，需在报名系统中选择并填写相关信息项，并提供必要的证明材料。
四、招聘程序
(一)网上报名
即日起，应聘者可登录招聘网申系统(http://psbc2023.zhaopin.com)，在线注册并填写个人简历后，选择相应机构的岗位进行在线报名。每位应聘者申报任意两个岗位。
报名截止时间为北京时间2022年10月9日24点。
（二）简历筛选和资格审查
我行将根据招聘条件对应聘者进行资格审查，并根据岗位需求及报名情况等，择优甄选确定入围笔试人员。
（三）笔试
统一笔试时间为2022年10月下旬，采用线上机考方式。
（四）面试、体检、签约及录用
具体安排以各单位通知为准，请及时关注。
五、注意事项
（一）本次招聘统一采取网上报名方式。请应聘者准确、完整填写简历和相关资料信息，保证信息真实性。如与事实不符，我行有权取消其应聘资格，解除相关协议约定。
（二）各机构的招聘岗位、应聘条件存在一定差异，请应聘者根据本人情况申报，避免无效申请。
（三）招聘期间，我行将通过应聘者在线报名时填写的联系方式（包括手机、电子邮件等）与本人联系，请确保准确填写并保持通信畅通。
（四）我行从未成立或委托成立任何考试中心、命题中心等机构或类似机构，从未编辑或出版过任何校园招聘考试参考资料，从未向任何机构提供过校园招聘考试相关的资料和信息。在校园招聘过程中，我行不会向应聘者收取任何费用，请提高警惕，谨防受骗。
（五）我行有权根据岗位需求变化及报名情况等因素，调整、取消或终止个别岗位的招聘工作，并对本次招聘享有最终解释权。
（六）了解更多招聘信息及动态，敬请关注“邮储银行广西分行”微信公众号。
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