欧神诺2022校园招聘  “ 欧遇青春 诺许未来“
企业介绍：
欧神诺陶瓷诞生于1998年，于2000年成立佛山欧神诺陶瓷有限公司，目前隶属于帝欧家居集团（股票代码：002798），是提供高端瓷砖技术研发、生产、销售、服务的专业品牌。公司拥有三大现代化生产基地，生产包括瓷砖、人造石、马赛克、景观厚砖、实验室陶瓷台面以及铺贴辅助材料6大品类产品，超4000家品牌专卖店遍布全国。

综合实力
· A股上市企业控股子公司；
· 3大现代化生产基地，占地近4000亩，年产量可达1.5亿平方米；
· 生产1000多款全品类瓷砖产品、300多款人造石、马赛克、景观厚砖等其他品类产品；
· 员工人数4600余人，中层以上本科学历达80%；
· 在全国有超4000家品牌专卖店，是中国消费者最为熟悉的瓷砖品牌之一；
· 产品出口全球60多个国家及地区，参与过美国洛杉矶好莱坞艾迪生酒店、乌克兰国际机场等超200项国际大型知名项目；
· 拥有超1万平方米的全球较大的I&I建陶研发中心及博士后工作站、国家级企业工程技术中心
欧神诺在线：http://www.oceano.com.cn/
欧神诺官网：http://about.oceano.com.cn/

人才培养：
管培生培养机制
1           管培生培养共分为四大阶段，分别为：摇篮计划、孵化计划、破壳计划、成长计划，共计一年，以定制化IDP为基础，师带徒制度贯穿整个培养过程，每个阶段都有相应的考核，对管培生的培养过程进行检验调整
2           培养原则：
2.1          管培生个人职业生涯发展与公司业务发展的有机结合；
2.2          个人快速成长和职业发展的平台：通过方式多样、层次深入培训、轮岗以及中层管理人员辅导为管培生快速成为优秀技能人、管理人打开通路；
2.3          一站式的师带徒制度：管培生与部门导师，两者匹配成为师徒对子，导师提供一站式的传帮带服务和义务；
2.4          思想导师：自入职后，人力资源部将为每位管培生安排一名思想导师，思想导师由人力资源部成员担任，负责了解管培生的思想动态、交流沟通等活动。
简历投递方式：
PC端网申及投递简历入口：http://z2u.tv/0YRGz8
招聘日期
2021/09/07-2021/12/07


	校园聘岗位
	序号
	招聘岗位
	学历要求
	专业要求
	职位描述
	招聘人数

	1
	机电储备
	大学本科
	机电一体化、电气自动化相关专业
	岗位职责：
协助跟进设备安装、调试，参与设备技术改造、技术升级等相关工作
招聘要求：
具备电气专业相关知识、有一定的沟通能力、主动性、责任感强
	80

	2
	生产技术
	大学本科
	材料相关、无机非金属材料工程、能源与动力工程、
	岗位职责：
协助各生产车间负责人跟进生产情况，为正常生产提供技术支持；辅助生产车间的人员管理工作。
招聘要求：具备材料相关专业知识、有一定沟通能力、吃苦耐劳
	70

	3
	人力资源储备
	大学本科
	人力资源管理、法学等相关专业
	岗位职责：
熟知人力资源各模块基础知识及相关法律，协助部门负责人建立、完善管理制度和相关流程，协助推进人资各模块日常业务操作。
招聘要求：
1.熟练掌握办公软件使用技能，具备公文写作技能。
2.掌握人力资源管理专业知识
3.具有良好的信息收集能力、书面表达能力，沟通能力、主动性、责任感。
	10

	4
	行政储备
	大学本科
	工商管理等相关专业
	岗位职责：
协助部门负责人对安保、消防、后勤等进行管理工作，为部门及员工提供后勤支持。
招聘要求：
具有良好的书面表达能力，沟通能力、主动性、责任感。
	5

	5
	财务储备
	　
	财务管理、会计等相关专业
	岗位职责：
协助部门负责人开展应收、应付等日常账务处理及成本数据统计、分析等相关工作。
招聘要求：
专业知识过关，能熟练操作office、excel，具有良好的主动性、沟通能力，有责任心
	8

	6
	体系储备
	大学本科
	工商管理、体系等相关专业
	岗位职责：
协助部门负责人管理与维护公司各项体系管理文件，建立公司级制度手册等；辅助完成公司内审及外审工作。。
招聘要求：
熟练掌握办公软件，责任心、沟通能力、认真细心、主动性
	2

	7
	安环储备
	大学本科
	安全、环境工程等相关专业
	岗位职责：
协助府门负责人做好现场安全隐患排查、节能环保与治理跟踪工作。
招聘要求：
熟练掌握办公软件，沟通能力强，能吃苦，有责任心
	4

	8
	物流储备
	大学本科
	物流管理、工商管理等相关专业
	岗位职责：
组织成品入库、仓储、出库等环节的工作，定期盘点并提供准确的成品仓库存储报表，保证进出货的准确性和及时性。
招聘要求：
沟通、协调、组织能力、吃苦耐劳、稳定性高、熟练使用办公软件
	10

	9
	采购储备
	大学本科
	机电、材料等相关专业
	岗位职责：
协助部门负责人，根据生产计划或各类原物料采购申请单，按时、按质、按量完成所辖品类的采购任务
招聘要求：
细心、性格开朗、善于沟通、原则性强
	10

	10
	品保储备
	大学本科
	检测/材料等相关专业
	岗位职责：
协助部门负责人建立健全公司产品检测企业标准，协助管理日常生产下线产品的质量把控，协助处理客户投诉。
招聘要求：
会简单操作excel、数据处理分析
	8

	11
	基建储备
	大学本科
	基建、土木工程等相关专业
	岗位职责：
协助承担工程询价及核算、工程质量、安全、进度监督、竣工验收等工作。
招聘要求：
熟练掌握办公自动化软件操作技能，掌握一定的统计技能；
具有良好的分析判断能力、沟通协调能力、责任感、主动性 
	2

	12
	过控储备
	大学本科
	物流、供应链类相关专业
	岗位职责：
为保证生产达到公司要求，协助部门负责人监控生产过程，组织过程质检员进行各项抽查。
招聘要求：
熟练掌握办公软件，沟通能力强，能吃苦，有责任心
	2

	13
	计划储备
	大学本科
	材料专业或管理专业(数据分析)
	岗位职责：
协助部门负责人制定并下达生产计划，跟进生产进度，根据销售计划及时调整生产计划，确保生产计划有序实施以及满足出货需求。
招聘要求：
思路清晰，具有良好的计划能力、沟通协调能力、责任感、主动性
	1

	14
	调度储备
	大学本科
	材料、热工专业
	岗位职责：
协助监督生产过程中出现的异常情况，跟踪处理结果
招聘要求：
沟通能力强，性格外向
	1

	15
	统计储备
	大学本科
	课程有学过数据分析
	岗位职责：
协助部门负责人收集各车间生产数据，并对数据进行分析。
招聘要求：
沟通、外向、逻辑数据分析能力强、在学校最好组织活动，担任团队负责人优先
	1










欧神诺福利：
1、薪酬包含：
基本年薪（固定工资+绩效考核+年终奖）+福利待遇+项目奖励
2、福利：
入职当天购买五险一金、公司成立有员工爱心基金会，帮助家庭有困难的员工
3、补贴：
学历再教育补贴、职称津贴、话费补贴、车辆补贴、购房购车无息贷款
4、食宿：
提供食宿、自助式餐厅、4人间员工宿舍、标配空调、热水器、独立卫生间、免费WIFI
5、假期：
国家法定假外、年底均有40天左右的带薪年假
7、企业文化
公司每年举办各种大型活动（集团司庆庆典晚会、年终晚会、才艺大赛、运动会等各种丰富多彩活动）
8、为员工健康护航
关心员工健康，倡导健康生活是欧神诺陶企业文化的重要组成部分，因此，特聘请专职全科医生作为企业健康顾问，为企业员工健康护航
9、生活：
宿舍区配有阅览室、健身房、运动场（篮球、羽毛球、乒乓球、桌球等场地）
10、其他：内部员工购砖优惠、丰富的外训资源

